
დანართი №3

დამსაქმებელსა და დასაქმებულს შორის არსებული შრომითი ურთიერთობის
დამადასტურებელი დოკუმენტი

 დამსაქმებელი*1:
________________________________________________________________
(იურიდიული პირი, დამსაქმებლის საფირმო სახელწოდება და საიდენტიფიკაციო და საკონტაქტო მონაცემები, ინდივიდუალური მეწარმის

შემთხვევაში სრული სახელი და გვარი, საიდენტიფიკაციო და საკონტაქტო მონაცემები)

 დამსაქმებლის იურიდიული მისამართი*:
____________________________________________________________________________

 დამსაქმებლის ფაქტობრივი მისამართი:
_____________________________________________________________________________

(ივსება იმ შემთხვევაში, თუკი დამსაქმებლის იურიდიული მისამართი და ფაქტობრივი საქმიანობის ადგილი განსხვავებულია)

 დასაქმებული*:
________________________________________________________________

(ფიზიკური პირის სახელი და გვარი, პირადი ნომერი, საკონტაქტო მონაცემები)

 დასაქმებულის იურიდიული მისამართი*:
_____________________________________________________________________________

წინამდებარე წერილობითი შეთანხმებით, „დამსაქმებელი“ და „დასაქმებული“ სახმელეთო
ტრანსპორტის სააგენტოს ერთობლივად აცნობებენ, რომ მათ შორის არსებობს საქართველოს
კანონმდებლობით დადგენილი წესით წერილობითი ფორმით გაფორმებული შრომითი
ხელშეკრულება, სადაც „დასაქმებული“ „დამსაქმებლისათვის“ ყოველთვიური ანაზღაურების
სანაცვლოდ ასრულებს*2:

o CPC Driver -ის (მძღოლის) o CPC Manager -ის (ტრანსპორტის მენეჯერი)

ფუნქცია-მოვალეობას, და მათ შორის არსებული შრომითი ხელშეკრულება ძალაშია
_______________________________________________________________________________ მდე. (მიეთითება

შრომითი ხელშეკრულების მოქმედების ვადა, წელი, თვე, რიცხვი)

____________________________ ____________________________

დამსაქმებლის სახელი, გვარი, ხელმოწერა დასაქმებულის სახელი, გვარი, ხელმოწერა

1 * ამ ნიშნით აღნიშნულია სავალდებულო შესავსები ველები
2 უნდა მოინიშნოს სათანადო ველი


